


dKd. $%+d, %2

SUNUDM. ...ttt ettt e e et e e e st e e e et et e e e asta e e e e sseeee e saeeeeasseeeeasteeeeasseeeeansaaeeansrneeeans 3
I hFw! CT 29 T.B.LWT. . 5. W .a e 4
T[ m&pP{THTb Y!a] , mhoot¢TaThsh9YT. ., 9wT......4
T5!'w9aT% ! {!'[] Dmw9+z _.9¢VYT..xa..lhw.al..[.].Yd ! wL
T[ m¥»%9[ T5!w9{T a9+% ! ¢L +£09....| L2918 .. . DR WIOFT C
GENEI BIIGIIET ... e e e s e e e e e e e e 9
t SNF2NXYIya ttlyP |1 PNLLY.YLARY.RELLA ...LALEY 51 & yI
= I R T o T T 9
e B o T o T O S RSO 10
LI e T I TR T2 - T B SRS 10
MEVCUT DURUM:. ..ottt ittt ettt se et e e s sttt a e e te e e e s ssae e e e aasbe e e e assbaeeeansseeeeasseaeeanneeeas 10

Hnnd ,L[L hwS5} T[ m¥»%»9[..T5Lwo{T. .t.9wf{.hbol.1b6, w| a|
t SNE2ySftAYy TAGAKRFEY .. S1.LAY.S. 3LNB.{|L2RaHE 5 Pt
t SNE2y St Ay DI NB@G ,.SNI.SNAY.S..DLNB.5LERPLPYCP VY

t SNE2Y St AY 9QEALAY.50ZNHZY.AZ... Yoot 11

PersolSf AY | 0 ANILE L LY AP Yo, 11

t SNE2Y St AY | ALYSO. hNOLL LY LAPRP .Y, 11

t SNE2Yy St Ay OAyaardSaf.SNAYS. . 3ILNB. . RLERLRPY.PL Y
T[] a9wY9%Th59 a«[YT,9¢T T[ .m¥%o[..T5L.wa{TH9 ! T¢ ¢
T[49[9w59 . ![!b!b ¢! Lbal.tel.l.w.l.1.YYLhb5!l. . 14[DT
|l «Y«a9¢ Yhb! FLb5! | T.*%a9.¢..£9w9b...T[.4.9][.9.w..17
Ylha] [V eLwal il 9a Q00T e 17
ST T T T T A U« L U S OO 18
T O N o T R T O PP PPP T TPPPPRRI 18
D! , WTa9b V! [T 269 L. DL T 19
al TAYS t 1 NLP.aS@0dzif. Ll.NP . ...cooeeesiciin e, 20
Lyl TO @k Ay S S NI et 20

PERFORMANSBLAb! T[T YTb D9b.al..l.4ALY.[.l.al.[.Lw.... 21

STRATEJKPLANO wChwa! b{ t.J.L.bL. T[T YTl T, 21
t 9wChwa! b{ t[ LbLbLb..TAQWTET iiieeeeeeeeeennne, 21
Performans HEAETIEII. ......... ittt e e e 21
t SNF2NNI YA L DLAGSNBESL . SNE oo 22
t SNF2NXIya tfl y.RP. LLLRNILLYL  6LLGAY A ... 23
t SNF2NXIya t LY. RY.PY. .TLELSY.Y.SaA e, 23
t SNF2NXI ya +SNI{.SNILYTY..52NHA LY.Y.LAP ... 24
t SNF 2NN YARY.. . mi.eeNL Y. S A T 24
Cl ! [PwhOw9 a! [ T, 9¢[.owT gl [.hl.lowb e, 25




SUNUM

5302 sayeéel e KI ¥zel Kdar esi Kanwmral ve 5
Kanunu il e Klg%rzev Kamylet ledilisiipnl i ni |, b¢et-el e
y°netimlerin g¢-lendirilmesi, AB normlareéna
b¢t-e paraleline -ekilmesine °nem verilmicktd.i

Bu nedenle, t¢ém kamu KEaell efnddade stdtejid @ano | d uj
vV e buypéllaréémrakamsal dejerlerini i-eren perf
bajl é& olarak da bg¢t-el erini hazéerl amal arée ge
Kl ¥zel Kdar el er i son -ékane bwerkianind akiI
kavukmakta wve saydam, hesap verilebilir, st
il kel er i kapsaménda ama-1|laréna ul akmak i -in
5018 sayélé kanun KI ¥zel K6d aarye lie-riinndien yrme:
stratejik pl an hazeéerl|l amal ar éneé, bu pl ana b
yapma,lbartéerd eri ni de stratejik plan ve perfo

°ng°rmektedir.

e KlI w¥malv&Kdparéeemhnhaea, -fad&l i
ané ve buna bajle olarak haze
de

=

Bundan b°yl
performans pl
vV e

semerel eri Jjerl endiril mel eri i se bir so
KIl'i mi Kd&reesinin stratejik plané dojrultu:
pl anéenén Kdaremize, Klimize ve hal kéeméza ese

Orhan D} ZG} N
Vali




COJRAFK VE KDMRK DUR

KARADENIZ

SAMSUN

GIRESUN

TOKAT

Karadeniz B°lgesinin t¢c¢medgjhéndgicjiiel Vekb
l' ik alan sahip ORDU ili, dojuda Giresun, b
kuzeyde Karadeniz ile -evrilidir.

Ordud wun tari hi kaynakl arda il k dojduju
mesafede bulunan anti k Cotyora kKehri ol up 153
(Bayramleée) 17. Y¢gzyéldan sonrada kehrin bu g

1869 yeéeléndan bu g¢ne kadar AORDUO i s
Cumbhuriyetimz i n Kurulukuyl a i ol muck vV e idar emi z
kazanméxt ér

Ordudnun

Kdar i yapéséneée merkez dahil 19
ekKim birimlerinde % 55 obanl a ¢
6 n¢gfus k°ylerde ol mak ¢gzere to

ol up, bu
oranla 32

KL ¥ZEL KDARBBKNKNEKKMKNREKK YE

Kamu mali y°netimi, analitik ve performan
m¢ktesebatée ile il gieriejuyowmanakama2ml 8abmadodes
¥zel Kdar esi Kanunu yayéemlanméxt ér

Yeni kamu y°neti mi anl ayeéexée, -exki tli ¢k
21. yé¢zyélda -ajdak bir y°netim zi hmidgat.i ne
Kyi y°netikim olarak da tarif edilebilecek b




A Katéelemcé ve paylakémcé bir anlayéka sal

A Proaktif ve gelecek y°nel i mli bir bakékeée

A Girdi odakl & ol maktan -0k sonu- ve hedef

ﬁKendine odakl & ol maktan vatandak odakl é& o
Bu yeni anlayékx i-inde, 21. y¢zyelda kamu y?°

A keffaf ol mak

A Katéelemceé ol mak,

A D¢kek maliyetle -al eékmak,

A Etkili olmak,

A Knsan hakl ar éna aygéleée ol mak,

ABelirsizliiji vV e ayrd heulkéujkéa adzaayl at nantaakk Vv

olmak,
zorundader .

Kamu y°netiminde yeniden yapél anma, mahal |
ger ekl i kel maktadér .

Gel eceji °ng°ren stratejik y°netimin ©°ne
mahallii dar el ere daha -ok g°rev ve sorumlul uk v
araséendaki yet ki ve kaynak dajéel éménén gel
kel énmaktader

Dol ayéséeyla mahall i i dar el er klendesteklemraesif az | a
bu i darelerin y°netim yapé ve anlayékl arénda
ge-tik-e yenilenen ve -ekitlenen topl umsal i
bu al andaki -ajdak dencieki kna vwrea ngmalsiemmelne rgi en- |
nitel i klIli kamu hizmetl erinin sunumunda hi :
artérmak, hukuka wuygunluju, etkinliji ve ver
alan bir anlayekée wyekmekmedihraki 8o rked ana & d alel
hesap verebi lirlijJi, a-éekl ej e, saydaml ej e,

i htiya- bulunmaktadeér

Yeni kamu y°neti mi anl ayekeé gereji ol ar ak
I -1 NARATEBIJ KK Y¥NETKM" vyakl akéména ge-il mekte

A Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir K¢

A Misyon ve vizyon belirleme,

A Temel ama- politika ve °ncelikleri Kekil

A ¥l -l ebiltier gealkearrié ol®wskt ur ma ve ©°nceden

A Knsan kaynakl aréné gelixktirme,

unsurl aré vurgulanmaktader.

Stratejiler, i darenin ama- ve hedefl erini
anal i z edil erek b u a ma - feeeklié Raaliyegflerin -yenkdéne k t 1 r
dé¢zenl enmesii vV e I htiya- duyul an kaynakl ar
dajéetéel maséder Buna g°re stratejik y°netim
i ncel eme, dejerl endir men vieu set-r ant e jaiblad rairme ney,
i Kl et me - her terl ¢ tedbirin al énar ak y
-al ékmal arén kontrol edi Il mesiyle il gildi Faal




¥zetle strateji;

A Strateji, bir dejihgikmeyabat mektve .dej i Ki

A Strateji, bireysel ve Kkurumsal gé - vV e

ger - ek-i bir tavér alabil mektir.

A Strateji, bug¢ne, gelecejin kavram, Kkur :

Kur ums al yapél anmada ies ez adreajni K g et nr iilzmeed
sa]lanmase k¢-¢k, etkin ve esnek yapéelarén ¢
bil gi temeld] bir anlayékén gereji ol ar ak;

A Merkezi y°netim yerine yerinden y°neti m,

A Esnek ve yatay organizasyon yapélar e,

A ¢takékmaltagwmalver em engel |l enmesi ,

A Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hi zmet

gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu y°neti mi anl ayekéna wuygun ol ar a
Kanununun t emel ama-|l arénéaj ibk ry° rdest,i m | a n°l zaey
et mektir. ¥zel i darel er, stratejik ama-1| ar
ger -eklexkxtirecekl eri Faaliyetl eri kapsayaca
-al ekxma programlar éyl®°d -gtlealiearni rmiu wd amear fgdr
B°yl ece geleceje d°Pn¢k politikalar olukturar
sonu- odakl é& bir anl ayéka sahip ol acakl arder

Kdaremiz; 5302 sayél é KI ¥zel O0Kdasraeyséi| eK aKnl
Y°neli k Hizmetler Hakkeéendaki Kanunda belirti
yerine getiren bir mahall. idare kurulukudur

KDAREMKZ YASAL YYERKK VE SE&RREMLULU

22.02.2005 tarihinde kabul edilen ve 04.03.200g'der ¢ r | ¢J e giren 5302

Kdaresi Kanunu'na g°r e;
ayGen-1lik ve spor, sajl ek, tar ém, sanayi Vv
ve i skan, toprajén korunmasé@, erozyonun
hi zmet veyoksuwlélmdraa ,mi kro kredi veril mes
yurtlar e, il k ve orta °jJrenim kurumlar én
onarémé ile dijer ihtiya-I|larénén karkél a
b) Kmar , yol j zasyonkanlkat & at ék, -evr e, ac.i
k°ylerinin desteklenmesi, aja-landér ma,
bel ediye sénérl|l arée yethkikdénda, yapmakl a g°r




KL ¥ZEL KDAREASIKEBIEMEXZUATG ERER G¥REVLE
, Belediye | Belediye
Séei : : . : 7 7 Yasal
No Yas al Yekeml o ¢k SengrSe[le!Dayanak
K- Deé K {
Ejitim (KIk ve orta 9
1 t_eAm|n|_, b!nalarer_1er_1 N X X
dijer i htiya-1aréneéen
hizmetleri)
2 Sajl ek X X
3 Tar ém X X
4 Sanayi ve Ticaret X X
5 Kl tevre D¢zeni Pl anég X X
6 Bayéendéerl ék ve Kskan X X 5302
7 |Toprajén Korunmasé@ X X Sayé
Yasan
8 Erozyonun ¥nl enmesi X X Madde a.
fekr
9 Sosyal Hizmetv& ar d é ml ar X X
10 | Yoksullara Mikro Kredi Verilmesi X X
11 |¢ocuk Yuvalare ve Yet X X
12 | Spor X X
13 | Sanat X X
14 | K¢ | weiuarizm X X
15 |Kmar X
16 | Yol X
17 | Su X
18 | Kanalizasyon X 5302
19 |Kateée Atek X Saye
Yasan
20 [Aci | Yardem ve Kurtar X Madde b.
21 |Or man K°ylerinin Dest X Fekr
22 |Aj a-l andeéer ma X
23 |Park ve Bah-e Tesisi X
24 'Emni yet (Te-hizat) X




1-Devli et ve KI yol |l ar e deék éuyblarla
ko°y - yol |l aréeneé, czerindeki
mevcutl aréneée geliktirmek, istiK
2-Doj al afetlerle (kar, sel , vb.
3Tarem arazileri yapnakhayvanl ar i
4-Sani yede 500It.6ye kadar ol a
i Kl eti | mesi ni aj |l amak

5Ar azi topIuIaKtérma ve tarl a i
6Tarém arazilerinin éslahé, i mad
yapmak

7-Tar ems al sul ama vV e topr ak mu
-ift-inin tar émsal kredi al maseé
8K-me suyu, sulama suyu tahlil

ve toprak harita raporl aréné ye

9-K°y bvagf | € vyerl ekme birimlerd.i

AR . 5286
o5 yeterl_l i -me suyu temin et mek, Say e
10Ter il i i - me ve kull anma s ({ENH) K
= anun
yapmak ve yaptér mak.
l1Kanali zasyon, ag ekdnomek tesistesin psoje,,ihal
denetim ve yapeéme.
12Kendi evini yapana yardeéem (K
i Kl etme kredileri vermek, denet
13Serbest g°-men iklerini yér ¢t
14Kamul akt érmal ar nedeniyle tacxk
terk etmek zorunda kal anl ar il e
15Yer i nde kalkénd érél mayan k©°y
toplul aktéerél masé amamciey |l al yrenhu
16K° y gel i kKme al anl ar @éneén t esq
hazérl amak (3367 Sayéeleée Kanun)
17-Evvel ce daj étélan arazilerdek
18 M¢ederl ¢J e ait her t ¢ rblack ébm nvae
I Kl erini yapmak.
YETKKLER VE KMTKYAZLAR
1 |[Ger-ek ve tg¢gzel ki kilerin faal.i
2 |Ger-ek ve tg¢gzel ki kilerin faal.i
3 Yet ki -ey?eeemehdle -ékarmak, en
uygulamak.
4 |[Kanunlarda belirtilen cezal ar e
Hi zmet amacéyla takéeneéer [ taker
5 ~ ~
ver mek, takas etmek, sénérl é& a\y
6 |[Bor - al mak
7 | B a jkakxil etmek
3 25 milyar TL. oOye kadar ol an ¢
tasfiyesine karar vermek.
g |OrduKl ¥zel Kdaresine ait vergi, 5302
yapmak yasan
1o |Hizmetleri ile ildikinokaeraknhs madde
amacéyla kamuoyu yokl amasé ve ¢




11 Bel ediye sénérl aré dekeéendaki Ge
i stirahat ve ejlence yerlerine
. . . 5302
Kendi sine verilen g%remevyaahnzr
12 Kirketl er.i Kur mak ] yasa
' 52. madde
G°rev alané ile il gildi konul ar 5302
13 |lorgani zasyonl ara kurucu ¢ye yaq yasa
organizasyonlarla ortak faaliyet ve hiznpet oj el er i g er 4 62. madde
. /5302
Dijer kamu kurum ve Kkurul uxkl ar ¢ as a
14 ikl erini bedelli/bedelsiz ¢stlq
) ) 64/a.
ger-eklexktirmek; bu aummakl a kayr
madde
Mer kezi i dareye ait asli g°rev 5302
) ) . . yasa
15 lgerekl i bina ve tesisler ile ay 64/b
ve personel g°revliendirmek. :
madde
Kamu kurumu nitelijindeki meslesgaosza
16 [sayél e kanun kapsaméndaki mes | ¢ y64/c
ger-ekl ektir mek '
madde
Kendisine ait takénmazl ar é assg,lrisgaosza
17 |25 yeéel é& ge-memek ¢zere dijer kg y64/d
etmek/kiraya vermek. :
madde

GENEL BILGILER

Kl ¥zel Kdaresi ; i hal kéeénén mahalll i nite
karar orgenm®menll e@rekiaraféndan se-ilerek ol uxkt
mal i czerklije sahip bir kamu t ¢ zel Ki ki |l 171
al anée il sénérl aréné kapsayan, I | irgakdlad&r &l
genel meclis, il enc¢meni wve validir.

PERFORMANS PLANI HAZ IRLANMASINDAKI YASAL DAYANAK

10.12.20083 tarih vV e 5018 sayel e Kamu Ma
41. maddesi ve 22.02.2005 tari h 89enaddesind?;, sayé
strateji k plan ve performans hedefl erine ba’
°]l -¢tlerine g°re hedef ve ger-eklekme dur umu
faaliyet raporl areée h erl aner denil mektedir.
MK SY ONWUZM

KIl'imizin jeolojik, jeopolitik, tari hi, K
°n¢gnde bulundurarak Klimizin mahall. m¢ Kt er e
i vedi bir kKekilde artérél maséné ve s¢grder el e




VKZYONUMUZ

Organize,
Rasyonel,
Dinamik,
Uzman,
Bir yapélanmayla ilimize ve hemkerilerimize

KLKELERKMKZ

1. Knsana odakl é&, adil, «keffaf, kateéel émcé -er
2. ¢Cal ékmal arda mabjabuhliuyyenmikzmeeken yarar |l a
3. Hi zmet creten ve kull anacak insana saygey
4. Kaynakl aren etkin kull anél maséné sajl amak,
5. Teknol ojik gelikmelere a-¢ék ol mak,

6. Cevreye duyarl e ol makt éer

MEVCUT DURUM:

Kdaremi zin n06.40M200& tmchr ve | 2806/€36, 06.07.2007 tarih ve
2007/ 120, 05.06.2008 tarih ve 2008/ 079 sa
onayl anméxkx ol up, memur norm kadromuz 251+1

Kdaremi zde g°revi waipakaadwreonluar e&4ndan; 137
kadr osunun9 5402 6 sheokdol4u Avukatl ek Hi zmet Sén
Hi zmet Sénéfé kadrosunun (40i s°z|l ekmel i k
Yardemcée HidmesumEM2D@6K abowlky 20 Sajl ék Hizn
2006si bok, 18 Kl -e ¥zel Kdadre vVMdkadrdgd ehadros
-akéle 3 kadro dahil ol mak ¢zere 98 memur il
ile yerelhi zmetl erin dengel i daj él eménén temin |

arter el magsérneav yyanpenhaikkt ad ér .

2009 YI LI ORIDWKIKAREZK PEJROMWNE L

Personelin Kstihdam kekline g°re Sayeésal
G¥ REVK NORM KKk K
Memur 269 98
Dai mi KK - i 126 548
S°zI|l ekmel i Per son - 4
TOPLAM 395 650
Personelin G°rev Yerlerine G°re Dajél éme
G¥REVK MERKEZ KL¢ELE TOPLAM
Memur 72 26 98
Dai mi KK - i 414 134 548
S°zI|l ekmel i Pe 1 3 4
TOPLAM 487 163 650

10



Personelin Ejitim Durumu :

EJKTKM DURLU MEMUR DAKMK KI| S¥ZLEKkKME
Kl kokul 8 358 -
Lise 30 177 -
Y¢éksekokul 21 - -
Fake¢l te 39 13 4
TOPLAM 98 548 4
Personelin Yak Ortal amaseée .

YAk GRUPIL MEMUR DAKMK KS¥ZLEkM| TOPLAM
1823 - - - -
24-29 4 7 3 14
30-35 13 17 1 31
36-41 30 34 - 64
42-47 27 152 - 179
4853 20 215 - 235
54-59 4 98 - 102
60 VE YUKARI - 25 - 25
TOPLAM 98 548 4 650
Personelin Hizmet Ortal amasé .:
HKZMET YIl| MEMUR DAKMK K S¥ZLEKM TOPLAM
10 YIL VE ALTI 15 49 4 68
10-15 12 19 - 31
16-20 22 140 - 162
21-25 28 286 - 314
26-30 12 49 - 61

31 VE ! ¢ 9 5 - 14
TOPLAM 98 548 4 650
Personelin cinsiyetlerine g°re dajél éeme
CKNSKY| MEMUR DAKMK K S¥ZLEkME
Erkek 86 523 4
Kadeén 12 25 -
TOPLAM 98 548 4

KL MERKEZKNDEE MK LIKIKY¥ ZEL EKBARE SHN | N\

Val i Konaj é:
Bah-elievler mahallesinde 3 adet parsel d
bodrum+2 katl é& Val. Konajé ve misafirhane ol

Kl ¥zel Kdaresi eski Hi zmet Bi naseé:

1. kar kiye Mahall esinde 406d2r,u3nb+ Zre)md Ini+l5  tk
kal ori ferl: ve asans®°rl ¢ ol up, yakl ake
A K°y Hizmetl er.i Kl M¢ederl ¢] énegn birl exkn
et bi naséna takéeneéel méxkrtegyrl.e kKIr aganeler Mé
| mi ktir. Kar ar gerejince kiralama -al éxk
nli k Kurumuna kiraya verilmicktir.
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Ku

(o]l

(o]l

at e
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ev
a l

2.
[ k
al a

Durug®©l Mahall es
22 aldiet kal orif
re mevcuttur.

inde 64. 772,66 m|] tak
er | i |l oj man mevcuttur

D¢z Mahall e Kk Haneé

I
00,
K

r

I

D¢z Mahall ede zemin katé i kKyer. ol an 4
n

Meclisinin karargatgeréimemeegri K Zbmnank
L. bedel czerinden 3 yeéelleéjéna 2
i 28.07.201206di r. Daha ©°nce | 0]
e b&jloéecad éndlau asanpdan kull anél mak

n
a takénmal aré nedeni il e bokalteéel mé

Bucak Mahall esi Loj manl ar é& :
Bucak Mahallesinde 2 adet parsel de 4260K

[ 5

katl & 1a06drojamhent bti mpalseeém h2dx &ade | o] mar

¥ retim Gerevlil eri Loj manl ar é:

aat
ver
al a

KKi

Cumhuriyet Maha

I i k
| an

(Dlwmll\)'_\xx
—>

I

Boztepe (Val.i K
Orhaniye K°%yg¢ (

a s
iy

Kkarkiye Mahallesindeki 5 katl e
Kkarkiye Mahall esinde 202, 77m] 61

Bah-elievler Mahall esinde 961m|] 6l ik t akeé
er

al anénda
sitesine
re al énma

adedl 100 mj] 61 i kd,
edi |l mi k ol up, Yakét b e

Xi—h

t me Engellil er u Loj maneé:
[ 1

»n O
- X
c

f krallior 10 adet o] man bul u
ém hakkée Mil |l Ejitim Bakan

Zeminkat,2kh ve 4. katenda bulunan 1k yerle
1. Kat Ziraat Od as e0 5B a0k8k a2n0l1e0] éetnaar i Gha .elr
éna kiraya verilmiktir.
3. Kat Ordu GazetecidlBenne6DeiOAe] tme i B8 e
éna kiraya verilmi ktir.

e | Yazécéeojlu) Turistik

B tep )6nde 7451.10 m] t
oresi 08.09. 2 9 tarihinde sona er mi K
e i Kl emi ger-ekl ekmemiktir

ma
0z
00

D p D

Selimiye Mahallesi Arsa:

Sel
I d

Takbakeée
Takbaké

ret
ep

i miye Mahallesinde Merkez KIk°jJretim
urumdadeéer .

( YAKAMOZ) Ar sa:

Mahall esinde bulunan 4124 m] ol i
Model i il e tesis yapteéerél maséna ka
ol made. ku anda bok atél bir vaziyet




Eski BelediyeHal Yeri:

Bah-elievler Mahall esinde Migros biticki]
Genel Meclisince karar verildi. 01.10.2009 tarihinde 1.797.848,00 TL. muhammen bedel
czerindeni Kte Epvapéakean 008, 60sdhodoge TmaguO Ti c
Odaséna satékeée yapeéel méxkteéer.

Mi gros Al ék Verik Merkezi
Bah-elievler Mahallesinde 10540 m]Jolik t
YAP-KKLET Model i ile 20.12.2004 tarihinden it

bedel inimpe%25air ket i n ayl ék net satékénén %360
Saray Mahall esi Ahkap Bina:
Saray Mahall esinde 45, 27m]j takénmaz i z2e
Kuvvet Dbitikijinde Ku anda bok durumdadeér .

kahincili Mah Féndéek Bah-esi

kahi nckBeyaka&aMahall esi nde) 26300mjJ] 61 ik
599040/ 3594240-= 438306m] ol ik hi ssemi z bul un
parselasyon yapél mamékteéer. Taksim davasé a-¢€

AkKkevi , Kriz Memkeédi | ¢MiigInlei ThRjhist sl i ¥jren

Bucak Mahall esinde hazineye ait 395, 74
bodrum+zemin+1. 2. 3. katl e bina yapteéer el meée,l
Samsun Vakéflar B°l ge M¢cgi¢rPRe¢g] yme 3t atkaaitd aedi
ol arak kullanél makta olup Mil i Ejitim M¢cgder

G¢zelordu Klk°jretim Okulu D¢gkkO©nl ar ée:

karkiye Mahallesinde 3982 mJo6lik takeénma

Bah-esinde68mBOamhséhda2l13 adet d¢kkOn mevcu‘
12adedi01.01.20093 1. 12. 2009 tari hleri arasé 1 yel s

Kayabaké Konkas®°r kantiyesi:

Kayabaké K°y¢sinde 2 adet par sel de K aomtliaymre
bi nasé vV e konkas®©°r tesi si bul unmakt a ol up,
karkél anmaktader.

G°k°mer K°y¢ Mal zeme Ocaj e:
G° k° mer Key¢nde 17.720 mjJolik alan Mal z
10. 000 m)] 6si Kamél BMlahkeméedBakatani kesveril di

Arécél ek Araktérma Enstitg¢se:

Dedel i Keye¢gnde 2 adet parsel de kayeéetl é
Aréeceéel ek Araktérma Enstitg¢gseg ve aré konakl am

Takbakée Mahall esi Tar i hi Evler:

Takbakée Mahall esi Sit Al ané b°l gesinde ¢
takénmaz ¢zerinde 4 adet KELEAI Mediehir esteor,
veril mi ktir. 24.07.19%¢€ndd e KR4z 0 Bv2 @46 ayel

vermektedir.




ANKARA ¢ankaya il -esinde bulunan binaméz.
tankaya Ténaztepeodde 412 m|jo6lik takeénma:
semize 3.Bodrumda 42 m]Jolik d¢kkardQ 2. Bo
l' i k 2 adet mesken ol mak ¢zere 4 adet bajé

(@) 7))}

hi
m|

Mevcut I K yerlerinin kira s¢resi 01.05. 2
yerini tahliye et memi Ktir. Tahliye i K1 emi

ger - ekl egratkiemimaer elesl i m al énméxt éer . Kl Genel
karar verilmiktir. ku an bok ol arak bekl etil

KL¢CELERDE BULWINMMAZIAAR HAKKLGBRA B

AKKUK KL¢ESK
Hi zmet ®8Bi kaskEé ol up, zemin lkjt.é hKlzmet ¥ de

ol arak kull anél maktader . 1. 2 ve 3. kat énd:
| oj mané ol arak kull anél maktadér. Loj manl ar én
Es ki ay makabkill loij ynatnie KI ¥zel Kdar esine

oIdu]undan vakéef memuru oturmaktader

KkyerAati h Klk°]Jretim Okulu alte
Sosyal Yardéemlakma ve Dayanékma Vak

AYBASTI KLG¢ESK
Kkhadn&kat,zemohup 1 ve 2. ké&iradakafu kater

Kdar e Mederl ¢ ¢ bul unmaktader . 4, katt a 2
kull anél makt ader .
kantiye: bM¢nlaksiey et i Mal i ye Hazinesine ai

bul unmaktader .

¢ AMAK KLG¢ESK

Kkhané&:atl e olup zemin+l ve 2. kat kamu k.
adet lojman bulunmakta ve doludur.

Kay makam LKokjimaknaét:l €é dubl eks ol arak yapeéel mé

¢CATALPI NAR KL¢ESK

Kkhan&dg¢ k¢ met Konaj é ol ar ak zlkunilnarié lvma k2t.a
kamu kurumlarénda kiradader . 3. katta 2 adet
ol arak kullanél makta dijeri boktur.

¢ AYBAKI KL¢CESK

KkhanéH¢ k ¢ met Konaj é ol ar ak kul |l an
bul unmakteaderKaylma&k@am Loj mané ol arak Kk
M¢der¢e oturmaktader .

FATSA KL¢ESK

Kat M¢l ki ydtaltisabiVrea (g i Dairesi i1l e kat my¢,
Kdaresine ait zemin katta fMMmamdbul ummakt ad é&r,
kiradadéer.




Kaymakam Lokebhné merkezinde 2 katl é bina.
kantiye MighkhbBgeti hazineye ait olup, 2 k:
G¥LK¥Y KLCESK

Kaymakaml ek Lojmané ve M¢gl kiyeti Kl ¥zel

binasekbaldemma

G! LYALI KLG¢ESK
Kk harkéa:t | €H ¢okl gunpe, t Konaj é& ol aResmkkuruklardd anél n

kiradadér .
Kay makam :Badjumalné& atl & dubl eks ol arak yape

G! RGENTEPE KLG¢ESK
Kk h:aZenéint 4 katl|l & bk atdamdedd ¢ & &h@immakta olup 3

adedi kirada 1 aded:i boktur. 1. kat e adl i ye
1 dairesinde KIl-e ¥zel Kdare M¢cgderl ¢ ¢ hi zme
verilmiktir. 3. ve &t ald&trt a LdHjanchentl alr@jnmdire plsu

Kaymakam LKKkimaka&tl|.& mevcuttur

KKKZCE KLG¢ESK

Kkhand katl é ol up, zemin+l ve 2. kat e F
Re s mi kurumlara kiraya verilmiktir. 3. kat é
Kaymakamé | oj mané ol arak kullanéel makta dijer

KABAD,| Z KL¢ESK
Kkhanékatl & ol up, zemi n+1l ve 2. k
Re s mi kurumlara kiraya verilmiktir. 3.

Kaymakaml|l e kBoldajumetnlé tkat |l € dupl eks ol ar ak

¥rnek EVIiKI i Wabadyg¢z Klaméakeé yayl aseé mer k
Hazineye ait 62.069 m20li k takéeénmaz ¢zerind
bi nadeér ¥rnek ev turizm ama-1lé& yapél mékt e
tahsislidir.

Arsa: ¢tambd¥agl asé merkezinde 15.605,40 m20dl
yapémé i-in satén al énméxkter .

Arsa: EmniyetGe n e | M¢ederl ¢ ¢ne tahsi sl 959, 85

Bakéméeokukdi bi bel desinde ol up, 2002 m26
m2 i aka@nha sahip faaldir.

KABATAk KL¢ESK

Kkha&mé&5: yél énda merkez ¢ss¢ Tokat - Kl R
4 . 7 Kiddetindeki depremde bi nada ol ukan - a
i ncel emede bi nanén g¢-| enpdian me oy anmalemad atne s
g¢é-lendirme maliyetinin y¢igksek ol masé nedeni
sayele karareé ile mevcut 1K hanénén yekel ar a
veril mi ktir.




KORGAN KL ¢ESK

Kk h:Badram#¥4 katl & bi na, zemin kateée i kyeri
katéen tamaménda ¥]Jretmen evi kirada bul unmal
bul unmaktadeéer. 3. kat Kaymakamléek Lojmané ol

KUMRU KL ¢ESK

Hizmetbinase Zemi n katé i Kyer.I olup kiradadeéer.
ve misafirhane ol arak kull anéel maktadeér. 2. v
bok 2 adeti doludur.

Kaymakaml ek BO8pmmB26Il i k t akeéenmazn ¢kzaetréi ngdaer
ve depo ol arak kull anél maktader.

Bakeéeimev 4227 m26l i k takénmaz czerinde 2
faaldir.

MESUDKYE KLG¢E

Hi zmet : BDOBas @& m2 takénmaz ¢zerinde bodr
125 m26l i k kMsdngr | kg dpansdter ok i r ad a, 45 m26l i k
Mederl ¢7 ¢ bi naseé ol ar ak ayrel mexteéer. ¥zel
yeéer ée¢tmektedi r . 1.2. 3. Ve 4 katl ar da 8 adet
Kaymakam Loj mané &Ilrar &k jleullleanéldrmaldtoddidur .

Es ki KaymakamOBophmam206l i k takénmaz ¢zer
g°revliisine | ojman ol arak tahsis edil mixkktir.

Arsa: 5. 015, 33 m206l i k takénmaz Kapal & Spor

BakémeWil ki yeait haZ00ewm@d6l i k takénmaz ¢ z
i nkaat alanéna sahip faaldir.

PERKEMBE KLG¢ESK

Hi zmet 1Wilnars2ed:l i Kk takénmaz ¢Zemimdegatze mK
¥zel Kdare M¢gderl ¢7 ¢ ol arak kul ludnélnned kitaskd éar
doludur.

Kaymakam LoMamhnge hazinesine ait 795 m20
katl e bina faaldir.

ULUBEY KLGC¢ESK

Kkhan® katl é ol up, zemin katé Tedaka ki
kull anél matadéerre2MittgtleegKE -el zak Kdlal anélr
adet | ojman bulunmaktadér. 4. kateé Kaymakam

D¢kkdhiubey ¥jJretmenevi alténda 4 adet dyg

! NYE KL¢ESK
¥ retmenevi

Kaledere Mahal |l esi nde 131 m2061l i k takénmaz é
betonarme binanén zemin kateéndaki 65 m261l ik
°Jretmenevi ol arak kullanél mak ¢zere kiraya




Kaymakam Lo Amangr k Mamlbl e&i ndaek eh4h Z izet
dubleks bina.

Arsalar :

1-At at ¢r kK Mahall esi nde 1022 m20o6l i k t ak el
Bel ediyesine K | Genel Meclisinin 06.01.200
tahsis edil mixktir.

2Li sel er Mahall esi Adliye Sarayé karkeéeseén
par sel ) Kmar planéna g°re parsellerin tevhi
daireli 4 katl e bina yapeéelabil mektedir.

3Deni zb¢ke¢gnal cé KO3yled 7L i0Onda nm2kod ri kké saérnsdaa ¢, z e r
g°re 3 katl é& bina yapélabil mektedir.

Arazi :

Yé¢celer KOeye Cezaevi yolu ¢zeri Karayol un
alanéena 500 metre mesafede imarséz 34.080 m2

D¢kkaKml:edere Mahall esinde KIk°jretim Okul

3 yelléejéna kiraya verilmiktir.
Arsa: Yaz Konaj é K°ey¢nde Yaz Konaj é Maj ar
kamul akt érma yolu Il e sateéen al énméxkteéer .

BakémeWil ki yet Hadn&yd axiethmBzZZ200 5mD® 0 m2

olup 2 katlée 300 m2 inkaat alanlé& bina faal

¥Jrenci: YMgldwi yet.i Kl ¥zel Kdaresine ait

takénmaz sczZerine Vil ayetl er Hi zmetkaBi eyl §i

1.000.000, 00 TL genderi |l mik olup, geri kal ¢

karkeéel anar ak Kl Genel Mecl i since 07.05.20009

M¢derl ¢ é¢éne protokoll e 25 yeéelléejéna tahsis e
H! KI! MET KONMDA HKZMET WERER KL

1. Fatsa ve G°l k°y KIlI-e ¥zel Kdare M¢gder
bedeli °denmektedir.

2. Mesudiye,; nye Koeegan Kl -e ¥zel Kdare M¢gder
°denmemekte ol up, Kl - e Kay ma kmanVeankelériauyggnn c a H,
gor ¢l megktgr .

KAMULAKTI RMA KKKL EML E

1. KI ¥zel Kdaresince 11l imiz Per kembe KI

bul unan Yosun Kilisesi ve -evresi turizm am

sahipl erisaijlleanuazmaadkéenjaé ndan Mahkeme yoluyl a k¢

2. Klimiz Fatsa KI-esinde ¥rencik ve Yas
Doj al Si't Al ané ol arak tescil l: bulunan GAG.
turi zme a- makkt éir€ilmasaeamal xar ar veril mi ktir.
yapeéel méxkteéer. Kamul aktérma i kKl eml er. devam et




3. KIimiz Ulubey KI -esi Fendéekl e k°yg¢nde
244, 245, 929 ve 931 nol um®Palriskel t akdem&kalyan
merkez ve il -elerdeki k°y yoll arénén yapeéemeén
i -in konkas?©r tesi si kurul masé vV e ma | e me
kamul akt ér él maséna karwahlhammen |bne kelilrer iTaka&mé
sahipleri il e uzlakma -al ékmal arée devam et me

ORGANKZE SANAYK

Sanayi ve Ticaret Bakanl éjé& Kredi Deste]
Ordu ¥zel Kdaresi 6nin de 199WMeyé&léndad -% Kar
Mahall esinde yer alan Ordu Organize Sanayi
4562 Sayel é Organize Sanayi Bl gel er i Kanun
faaliyetl erini s¢rdegrmektedir .

' nye vV e Fat sayi OrRBCalng gleer $aarda de ayne K e
bul unmaktader

SU | R} NLERK

20.08. 2003 g¢n ve 25205 sayéel é Resmi Gaz
yererl ¢je girdiji 19.07.2003 tarihinden iti/@l
h¢kemawear ruf u alténda bulunan yerl erdeki b s
nehirler ve nehir aj ezl aréndaki av yerleri
yerl erinin, yer alte sulare il e Haasarofeni n °
alténda bulunan yerl erdeki kaynak sul aréenér
yetkilendirilmiktir. Kdaremi zce ¢retime esas
bul unmaktader

KL ¥ZE
'&EEEEE ORTAKLI {FAALKY HALK HAZ| - ouayg KDARESK
Y ERK ADI ALANI DURUMU ORTAKLIK

' MKKTARI
ORDU- Su | r ¢| Kap-aashye 0,53 TL.

FATSA-1969 DEMAS A. Pazarlama | halinde oo TL. %0.04
Faat2 33 Say
Kanun H¢ kn
ANKARA - T.HALK 0,89 TL.
1969 BANKAS I Bankac Egggrname 500,00 TL. %0.0007
°denmemekt
Kkl et me kag
ORDU MESUDKY olarak faaltasarruf
ME S UDK Y GIDA Geda s|tedbirleril 20000TL. 323"’{’5“
1984 SAN. A. k. sermaye afr 0
gidilmemektedir.
ORDU-1993 | OK UMU k . Kk | &a prel & .
KABAD! Z GIDA SAN.VE PZY”',; Tasfiyesi halinde 600,00 TL. Z%E'ggg"'
YOKUKDKTKC. A. kY3 " TimManh. Karar g 033




GAYRKMENKUL ¢KZELGES

5o 2 |, os_|Lau|azal &

zo | » | S | & 39|Be-|s2e fx | F
MERKEZ 1 3| 61 16 10 1 1 3 1 63 | 160
AKK U k 1 5 10 1 4 22
AY BASTI 1 3 20 25
¢ AMAK 1 2 d 15 19
¢ ATALPINAR 1 2 5 8
¢ AYBAKI 1 2 9 12
FATSA 4 1 1 61 68
G¥LK¥Y 1 11 13
G |LYALI 1 1 12 14
G, RGENT 1 4 1 12 22
KKZCE 1 11 | 14
KABAD, Z 1 2 2 1 6 12
KABATAK 8 | 8
KORGAN 1 3 11 16
KUMRU 4 16
MES UDK'Y H 8 7 18
PERK EMB 3 4 | 9
ULUBEY 1 4 4 11 21
' NYE 7 4 1 1 45 58
ANKARA 1 2 1 4
TOPLAM 5 13 | 109 | 45 16 1 13 4 10 | 323 |539




MAKINE PARKI MEVCUTL ARI

Kod Makinenin Cinsi Adet Kod Makinenin Cinsi Adet
00 |Binek Oto 6 42 ([Kan al Kazécé 4
01 |Ar azi Takeéet é 3 50 |Seyyar Kompr e 20
07 |[Pickup (¢ift kof . | 13 52 |[ASV ( BTa&n&inr ) 1
08 [Mi ni b¢s 1 53 | Wagondrill (Paletli Delici) 4
09 | Cankurtaran 1 61 |Asfalt Distril 2
10 | Damperli Kamyon 82 63 |Rol ey Tank Di| 1
12 | Sabit Kasa Kamyon 4 65 | Kam. Mont. Roley Tank Dist] 2
15|Treyl er ¢eki ci 2 70/ Rotati f Kar H 1
16 [Servi s Ot oby¢s ¢ 2 80 |Semi Treyler 4
17 |Akaryaket Tanke| 1 82 |Yat akl & Kampt| 25
21 | Greyder 33 83 | Yemekhaneli Kamptreyler 5
25 |Dozer 28 88 | Silindir 9
30 (Pal et | i Yokl eyl 8 89 K¢ -¢k Tonajl g 1
3l|Lasti k Tekerl ek| 11 91 [Seyyar Yajlan 2
34 | Forklift 1 92 |[Seyyar Tamir 2
37 |[Konkas?©°r 4 93 |Seyyar Kaynak 5
40 (Pal et | i Ekskava| 6 94 |(Jenar at or 4
41 [Lasti ki Ekskav| 1 95 | Beton Boru Makinesi 2

Toplam| 207 Toplam| 94

Genel Toplam 301
ANA Kk MAKI NELERI
Makinenin Cinsi Adet (209)

Dozer 28
Greyder 33
Yokl eyi ci 19
Kompres®©°r 20
Silindir 9
Kanal -Kaz&¢é&l eyi ci 11
Damperli Kamyon 82
Treyler ¢ekici 2
Tanker (Akry. Su. Rol. Tank.) 5




PERFORMANS PLANKYKAN KGENEL ARARI KLAM

STRATEJIKPLAN - PERFORMANS PH MS®KI KL

Stratejikplan-per f or mans pl ané il i kKki si Kurumun
performans g°stergelerine dojru Swakgkplaon hi yer
performans plané ilikkisi akajédaki gibi kur

1.Vizyon- Misyon-Dej er | er N

2. Ana sekt©°rl er (kur umsal

3. Alt sekto°rler (K. Yavpye:

> Stratejik Plan
4. Stratejik Ama-1ar

ekl ekt

5. Bek yeél i -inde ger

6 . Bek yel i -inde ger ekl ext/

7. Yéell ék performans hedef | g0

—p
—» | 8. VYéllek faaliyet ve projel

>Per for ma
9. Faaliyet ve projel-rilte eil

10. Performans g°stergeleri |-/

PERFORMANS PLANININ K ¢ ERK J K

Performans pl anl aarsé ;he(dae)f | geli nalenperf drbma
ol an performans g°stergelerinden oil-ukhirz medtr

— . N

birimleriiled € Kk  hi z metbilbri ryiemll erki rsi¢me i -inde ger - ek
g°re berl.iirPemiatmans plané bir taraftan i -
taraftan i se déKkStrateikgmeé t K il wmend e bii mii ml &r i y
belirl enmicktir.

PERFORMANS HEDEFLERI

Performans hedefl eri, bir yelleéek s¢gre -0
edil ecek ol an Asonu-Ilareo tanémlar. Bu son
gete¢reéeyor ol mal edeéer . Per f or Statejikandelderf | eei dal
sonra (b)Stratejik s o n u - hedefl er i g°z ©°n¢gnde bulundur
ayreéel an b¢t - e be¢yekl ¢kl eri g ° Perfortfnang n d e b
hedefl erinde, °denek gerektiren kal enmls&mién
gerektirmeyen kalemler de g°sterilir.

Performans hedefl eri bi r Stratejik pldndaa etkilenig, t - e d e
Bunun vyane rbSuagjkplianreveeyéell ék performans pl an
etkilekim ez floomansdyprd ané b¢gt-eye t emel t ek
al énar ak bel | i or anda geni kKkBuet nedenlbe,t - by &

21



perfor mans pl Smakjkehamer t erkelsi aliéeénar ak birl i
sadece drltayarmakingi éeer kabeméki -ereno ve Agi
hedefl eri birlikte kapsayan fAperformans pl an

¥denek gerektiren performans hedefl-eri, d
dadeBirimer kendil erine ayrel an b¢gt-enion t amam
g°stereckR&«rfeardmans hedefl erindeki t¢em kal eml
girecektir. Bu nedenlee nce perf ormans plané ve buna day:
(bk, Ka mu Kd a stratéjieR Ii aandleamaya Kl i kkin Usul ve Es:
Tas) ajPeer f ormans hedefl eri b¢t-eye aktareler
yapélabilir veya dur uma g°re perfor mans he
Performans hedel er i nin b¢t-e kalemlerine don¢gkteer ¢l

konudaki sorunl ar Mali Kkl er Daire Bakkanl éj

Bazée perfor mans S&tatdjik Hedebterle ilgili othfayalilir. Buedibli é k
durumlarda perform n s hedefinin hemen alténda bu gib
a-eéklama yapél er . Stagkjkrhierdeyybhaeadd |l bakgén perf
belirl enmedrotgik e daédfillemrl. e performans hedefl e
veya uygenckmazsAncak perf or mans h Statejik hedefleari b ¢y ¢
temsil etmeli, uyukmayan vakalar nadir istis

r

Performans hedefleri belirlenirken, her bir hedefle ilgili olarak sorumlu olan birim ve

hatta ki ki |lgerekmektedirlaipk ialnenraisre dej i keceji d¢kegnc
i simlerini yazmak yeterl. et kinlifji saj |l ama
et ki | i bir Keki l de takip edebil mektedirle
ge-i | meBut redenle isnl er dej i Kse bil e bunl ar é yaz
me¢ederl ¢kl oer perfor mans hedefl erini sadece vy
yapacakl ar é kel eml er ol ar ak g°r memel i y €l

konusunda gelri dkmoelyaryil aa K taikfi pbiet mel i di rl er .

|
bul unmasé gda) eledek tl edii m vV e g°stergelerin C
fakt Q) bar ,engel l erin kaldéréelnfabér i sonr glaip él
hedef | eradseé vygaepréelkne(n-ad ephmas k&l ere,r e k e(d) talsis e ml i
edilmesi gereken kaynaklar.

PERFORMANS G¥SERERGEL

Ordu KI ¥zel Kdaresinin ger-eklexxtirdiiji
sar i (birbirini izl eyen) yeéellar i1tibariyle r
izl enmektedir Her hangi bir k wesiubmalirlenebilirn - o k
¥neml i olan -ok sayéda g°sterge belirl emek
Afanahtar bakareée g°stergelerinio tespit etmek
G°stergeler alte grup i-inde sénéflandeéer él ma
1. Girdi g°stergel er ina, dirgiye azaltmay daha ag kaynakskallanena, a z a |

kira gelirleri, bajéxklar, sosyal yardeémlar)
2. ¢ékté g°stergeleri (hedef i ger -ekl ektir me,

bina sayésé, °jrenci sayeéeseé).

3. Sonu- g°stergelerar(togpkdm karma dektgonsgolk
ne °| -¢de iyilekme ol du?)

4. Verimlili k g°stergel eri (birim maliyeti az:
5. Etkinlik g°stergeleri (hedefe ulakma der ec:¢
6. Kalite g°stergel eri (tat mi n, mor al , rahat | ¢




Performas g°stergel erinin °neml. bir bol ¢mg¢

dayandeér él mak zorundader. Performans g°%°ster
dojru Ve géeveniolir bil gileri topl ama ger e]
geekl exme oranénée tuttuklaré ayl ék 1istatist
yapél maméksa yeél sonunda perfor mans g°ster
gevenilir bir kekilde saptanamaz. rRmarkf oir-mann :
Ku °nl emlere (g Kk Weerrdlomanaeéndsérg®° st ergel eri ni iz
veri tabanl arée a-éel mal édeéer . ( b) Gerekiyor seé
formegl | eri ol ukturul mal eder . (c) iBleene ®ki yor s
kontr ol sisteml eri ol ukturul mal eder . (-) F
gel i kmel er her é - ayda ©bir raporl anmal edeéer .
ayne zamanda performans gostergel eri -er
mederl ¢kl erden s°©z konusu hedef dejerlerin t
tabané bilgileri Il stenebilecektir.

PERFORMANS PLANI HAZ IRLAMA TAKVIMI

Performans Plané hazeéerl ama takvi mi Ku kKekild
a. Mayés 2008 t aigiistenmesi e Kkur uml ar dan

b. Haziran 2008 de birimlerden gelen bilgilerin derlessmve Temmuz da Genel Meclise
sunul mase.

PERFORMANS PLANININ KZL ENME S|

Performans pl anéneén bakar éese, bu pl anda
yererl ¢je aliéelnimalsiém ak evlkei ledtek i z1 enmesine bajl
ge-irilemeyen proje ve etkinlikler -1 n il
belirli s¢re i -inde uyararak gerekli ©°nl emle

Performans planénén bakarése il gildi dair e

dayaner . Téem dair e mederl ¢kl eri perfor

g°®stergelerin ger-eklekme durumu hakkénda Ge
yazéel &i nbgr ver mek suretiyle s¢recin t ki i
d

Bu te¢r dejerlendirmelerde sadece yateérém g

son durumu dejil, genel ol arak m@gerdfaordma nyso rp
yapél mal edeéer . | st y°netim yapacaj é tem dej
ger - ekl ek me durumuna veya ger - ekl ek me or an
perfor mans pl anénén bakarésé a-éséntdgnl gl e
faaliyetlerini perfor mans pl anéna dayal e
bakl ayacakl!| ardeéer . Bu ama-1a Genel Sekreter |
dokuzuncu ayén sonunda hangi akamadaansol undu
hedefl erin ger-eklekme durumuna ilikkin bir
Aperformans planéodo odakl e d¢kegnme ve hareket




PERFORMANS VERKIDEORKRNL ANMASI

‘

Yél sonu gel di-fadliyed er gppearfworman&r | anacaj éndar

ver i vV e kanéeétl ara dayanmasé gerekmektedir.
g°stergelerinin her biri i -in veya uygun ni
bil gi sayar |r apeotrviedrléer ii,cndaur uma g°re g¢nl ¢k,
tutarak bakaréeyé bu veri ve raporlara dayand
Tek bakéna ver.i -izelgelerinin olukturul m
dej il dir. Bu vermg¢ dve rtaparfléanrdéam iklogitlirio | edi |
onayl anmasémgar eaktierl ar ak dojrul ama vV e onay
ge-er Sigxeni Il ir ve ge-erli ol mayan verilere
hazéerl anamaz. Bu hade&mléea Kér f e malns Mecl i si
edi |l mesinden sonr a i bgi i mederl ¢kl oer k en
performans g°stergelerinin hangi yent eml e,
edeceklerine, toplanan verilerne - ok ayl ék ol arak naseél kont

il i kkin bir sistem kur mal édeérl ar .

Yél sonu Faaliyet Raporu bu konuda topl a
-izelgelere dayal &Kankar gl syapel amakenr .t ahmi
ge-ersi zPoelfacaka®es . hedefl erine ul akélma dur
yapél aBamknedenl e her bir daire me¢gderl ¢] ¢ per

bir Kekil de k endi bussiseri &tnaiejik iplandaru sonuenlk  binme
y°neticileriyle g°r ¢keStragckkpbanaybatr mank , d g mmumnp
performans g°stergeleriyle il gili sgaejllianeek e
yekeml ¢l ¢ ¢ndedir

Perfor manseén °]l - ¢l mesi nde i Ki yakl akem
g°stergel eri dert temel Il ke -er-evesinde be
performans hedeflerinin mke¥?hepda, gbegtekl 2de
ger -ekl ekme orané gibi. (b) performansé, sad
g°stergesiyle takip et mek, (c) perfor manseé
et mek. (-) kursiomsaml pleud ov enainlsén ki ki veya [
ili kkilendirmek. Kkinci yaklakemda ise perfo
ilgili olarako belirlenir. Bu yaklakémda Ord
pl anar é&le&r . Sekt°rlere veya m¢gderl ¢kl ere geor
sajl ék, sosyal hizmetler, k¢ltegr, spor, ul ack
arzul adéejé baxkaréel ar dejerl endiéridlagt.er@reduer
il kel er -er-evesinde belirlenmiktir:

1. Perf ormans g°st er 8tatejikarma -blealrior Iteenmerlk eanl éfin mé K

2. K- hizmet birimleri i-in sadece kritik ©°n
saptanméxkt éer .
3. Dék hi zmet bicrei md reirtiinikd e® meardee sahi p t emel [
saptanmécxkt éer .

Bu pl anda, Aperformans hedeflerinino veya
vV e kapsaml é perfor mans gestergel eri bel irl
Kdar esf oi manpserg®stergel eri AAnahtar Perform
gestergeler °n¢gmezdeki yell ar da g°zden ge - |
edil ebil eceji gi bi -al ékmayan veya yarar g







