
T.C. 
ORDU İL ÖZEL İDARESİ 

İl Genel Meclisi 

DÖNEMİ / TOPLANTI AYI :   2009/HAZİRAN KARAR TARİHİ (GÜN): 03.06.2009-  Çarşamba 

BİRLEŞİM TARİHİ-SAYISI :  03.06.2009 -3’ncü KARAR NO :                   2009/053 

OTURUM :                               1’nci KONUSU :        Norm Kadro fazlası olan sürekli işçi 

kadrolarının iptal edilmesi. 

İl Genel Meclisi, 5302 Sayılı İl Özel İdaresi Kanunu’nun 12.maddesi gereğince, 2009 Yılı Haziran ayı 

toplantısının 03.06.2009 tarihli üçüncü birleşiminde, Engin TEKİNTAŞ’ın  Başkanlığında, 50 üyenin iştirakiyle, 

il genel meclisi toplantı salonunda toplandı. 

 

İl Özel İdaresi norm kadro haricindeki ve 5286 Sayılı Yasa ile İl Özel İdaresi’ne devredilen kadrolardan ( 

emeklilik, ölüm, istifa vb. nedenlerle ) boşalan norm kadro fazlası 140 adet sürekli işçi kadrosunun iptal edilmesi 

talebine ilişkin İl Özel İdaresi – İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 27.05.2009 tarih ve 5781 sayılı 

teklifi ile eki cetvellerin, il genel meclisince yapılan müzakeresinde;  

 

                                                                          K A R A R 

 

İl Özel İdareleri Norm kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 3. Bölümünün geçici 2. 

Maddesinde; “Bu Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarihte, özel idarelerde unvanlar ve personel grupları itibarıyla 

mevcut bulunan memur kadro sayısının; bu Yönetmeliğin ekinde yer alan norm kadro standartları cetvellerinde 

unvanlar ve personel grupları itibarıyla kendi alt grupları için belirlenmiş memur norm kadro sayısından fazla 

olan kısmı ile mevcut dolu sürekli işçi kadro sayısının alt gruplar itibarıyla kendileri için belirlenmiş toplam 

sürekli işçi norm kadro sayısından fazla olan kısmı dondurulmuştur. Sayı itibarıyla dondurulan bu kadrolardan 

boş olanlar bu Yönetmeliğe uygun olarak meclis kararı ile iptal edilir.” Hükmü gereğince, İl Özel İdaresi norm 

kadro haricindeki ve 5286 Sayılı Yasa ile İl Özel İdaresi’ne devredilen kadrolardan ( emeklilik, ölüm, istifa vb. 

nedenlerle ) boşalan norm kadro fazlası 140 adet sürekli işçi kadrosunun iptal edilmesinin İl Özel İdaresi’nce 

teklif edildiği, anlaşılmıştır. 

 

Bu itibarla; İl Özel İdaresi norm kadro haricindeki ve 5286 Sayılı Yasa ile İl Özel İdaresi’ne devredilen 

kadrolardan ( emeklilik, ölüm, istifa vb. nedenlerle ) boşalan norm kadro fazlası 140 adet sürekli işçi 

kadrolarının, İl Özel İdareleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 3. Bölümünün  geçici 2. 

maddesi gereğince iptal edilmesi ile İl Özel İdaresi’nce konuya ilişkin hazırlanan VI Sayılı  “Sürekli işçi Kadro 

Değişikliği Cetveli”nin onaylanmasına, alınan bu kararın bir örneğinin gereği için İl Özel İdaresi’ne tevdiine, 

işaretle yapılan oylamada oybirliğiyle karar verildi.   

 

Keyfiyet; Alınan bu kararın 5302 Sayılı İl Özel İdaresi Kanunu'nun 15.maddesi gereğince, İl Valisine 

gönderilmesine.  03.06.2009 

 

 

 

               Engin TEKİNTAŞ 

          İl Genel Meclis Başkanı       

                                                                Aydın ŞAŞMAZ                        Vakıf GÜLEY                              

                                                                Divan Katibi                              Divan Katibi          

                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


